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Capaian 

Pembelajaran (CP) 

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK         

CPL-1 Mahasiswa mampu menunjukkan sikap religius melalui  nilai, norma, moral, tanggung jawab dan etika yang baik dalam 

berkehidupan bermasyarakat yang menjunjung tinggi nilai kemanusiaan berdasarkan Pancasila 

CPL-2 Mahasiswa mampu memecahkan permasalahan (problem solving) bidang manajemen  dengan  prinsip-prinsip manajemen, sains 

dan etika akademik secara komprehensif 

CPL-4 Mahasiswa mampu menunjukkan sikap kepemimpinan dengan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur melalui pengembangan 

ilmu pengetahuan, teknologi, sosial  dan lingkungan yang komprehensif 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)  

CPMK-1 Mahasiswa mampu menafsirkan lingkungan hukum dan etika bisnis internasional secara umum dalam berbagai konteks bisnis 

melalui studi literatur secara cermat. 

CPMK 2 Mahasiswa mampu merumuskan strategi minimalisasi risiko hukum dan etika dalam aktivitas bisnis internasional melalui 

studi kasus dengan baik. 
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CPMK 3 Mahasiswa mampu mengabstraksi batasan hukum dalam bisnis internasional dan dampaknya terhadap keputusan bisnis 

melalui studi kasus dengan baik 

CPMK 4 Mahasiswa mampu merekonstruksi prosedur dan dokumentasi dalam konteks kontrak, dokumentasi impor/ekspor, transaksi 

kredit, transfer kekayaan intelektual, dan lisensi dalam konteks kepatuhan dan efisiensi pada bisnis internasional melalui studi 

kasus secara komprehensif. 

  

Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)  

Sub-CPMK 1 Mahasiswa mampu mengabstraksi prinsip dan sumber hukum bisnis internasional, termasuk perjanjian internasional, konvensi, 

dan hukum adat melalui studi literatur dan studi kasus secara komprehensif dan baik 

Sub-CPMK 2 Mahasiswa mampu merekonstruksi Aspek-aspek utama dari perjanjian bisnis internasional, termasuk pembentukan, 

interpretasi, dan pelaksanaan kontrak lintas batas melalui studi kasus secara komprehensif 

Sub-CPMK 3 Mahasiswa mampu merekonstruksi metode dan mekanisme untuk penyelesaian perselisihan dalam bisnis internasional, 

termasuk arbitrase dan mediasi melalui studi kasus secara komprehensif. 

Sub-CPMK 4 Mahasiswa mampu menafsirkan organisasi dan perjanjian perdagangan multilateral, seperti World Trade Organization (WTO) 

dan General Agreement on Tariffs and Trade (GATT) melalui studi literatur secara komprehensif dan baik 

Sub-CPMK 5 Mahasiswa mampu menafsirkan Kajian tentang perjanjian investasi bilateral dan multilateral serta perlindungan dan promosi 

investasi asing melalui studi kasus secara komprehensif dan baik 

Sub-CPMK 6 Mahasiswa mampu menafsirkan hak cipta, paten, merek dagang, dan rahasia dagang dalam konteks internasional melalui 

studi literatur secara baik 

Sub-CPMK 7 Mahasiswa mampu merekonstruksi prinsip dan regulasi persaingan bisnis dan praktik antimonopoli di tingkat internasional 

melalui studi literatur secara komprehensif  

Sub-CPMK 8 Mahasiswa mampu mengabstraksi aspek hukum dari transaksi bisnis digital, termasuk e-commerce, perlindungan data 

pribadi, dan keamanan siber melalui studi literatur secara komprehensif  

Sub-CPMK 9 Mahasiswa mampu mengabstraksi pengaruh peraturan lingkungan terhadap bisnis internasional dan tanggung jawab 

perusahaan berkelanjutan melalui studi kasus secara komprehensif  

Sub-CPMK 10 Mahasiswa mampu menafsirkan norma dan regulasi hubungan kerja di skala global, termasuk hak-hak pekerja, keselamatan, 

dan standar kerja melalui studi literatur secara komprehensif  

Sub-CPMK 11 Mahasiswa mampu merekonstruksi regulasi dan praktik pergerakan modal, investasi, dan operasi keuangan lintas batas 

melalui studi kasus secara komprehensif  

Sub-CPMK 12 Mahasiswa mampu menafsirkan kajian larangan praktik koruptif dalam bisnis internasional dan prinsip-prinsip etika bisnis 

melalui studi literatur secara komprehensif  

Sub-CPMK 13 Mahasiswa mampu menyimpulkan bagaimana perusahaan multinasional beroperasi dan tunduk pada hukum dari berbagai 

yurisdiksi melalui studi literatur dan studi kasus secara komprehensif  
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Sub-CPMK 14 Mahasiswa mampu merekonstruksi tantangan dan pertimbangan hukum melalui studi kasus dalam berbagai situasi bisnis 

lintas batas secara komprehensif  

Korelasi CPL terhadap Sub-CPMK  

  

 Sub-

CPMK  

1 

Sub-

CPMK 

2 

Sub-

CPM

K 3 

Sub-

CPMK 

4 

Sub-

CPMK 

5 

Sub-

CPM

K 6 

Sub-

CPM

K 7 

Sub-

CPM

K 8 

Sub-

CPM

K 9 

Sub-

CPM

K 10 

Sub-

CPM

K 11 

Sub-

CPMK 

12 

Sub-

CPMK 

13 

Sub-

CPM

K 14 

CPL 2    ✓   ✓    ✓  ✓  

CPL 5 ✓ ✓    ✓  ✓  ✓     

CPL 8   ✓  ✓    ✓   ✓  ✓ 
 

Deskripsi Singkat 

MK 

Matakuliah ini memberikan kerangka kerja hukum yang esensial bagi perusahaan yang ingin mengekspansi bisnisnya di skala internasional. 

Dengan mengeksplorasi prinsip-prinsip dasar hukum bisnis internasional, kontrak antarnegara, penyelesaian sengketa internasional, dan regulasi 

perdagangan internasional, mahasiswa akan mendapatkan pemahaman yang solid tentang hukum dan regulasi yang mempengaruhi bisnis lintas 

batas. Kursus ini juga akan membahas isu-isu kontemporer seperti hak kekayaan intelektual, etika bisnis, dan tanggung jawab sosial perusahaan 

dalam konteks internasional. 

 

Bahan Kajian: 

Materi 

Pembelajaran 

1. Dasar-dasar Hukum Bisnis Internasional 

2. Kontrak Internasional 

3. Penyelesaian Sengketa Internasional 

4. Regulasi Perdagangan Internasional 

5. Investasi Asing dan Hukumnya 

6. Hak Kekayaan Intelektual (HKI) 

7. Hukum Persaingan dan Antimonopoli 

8. Transaksi Elektronik dan Hukum Siber 

9. Ketentuan Hukum Lingkungan dan Bisnis 

10. Hukum Tenaga Kerja Internasional 

11. Hukum Keuangan Internasional 

12. Regulasi Anti-Korupsi dan Etika Bisnis 

13. Struktur dan Operasi Bisnis Multinasional 

14. Studi Kasus Hukum Bisnis Internasional 

Pustaka Utama  

1. Schaffer, R., Agusti, F., & Earle, B. (2018). International Business Law and Its Environment (10th ed.). Boston, MA: Cengage 

Learning. 
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2. Chow, D. C. K., & Schoenbaum, T. J. (2017). International Business Transactions: Problems, Cases, and Materials (3rd ed.). New 

York, NY: Wolters Kluwer 

Pendukung   

1. Mann, R. A., & Roberts, B. S. (2018). Smith and Roberson’s Business Law (17th ed.). Boston, MA: Cengage Learning 

 

Dosen Pengampu 1. Rovanita Rama, SE.,MH 

2. Agnes Alvionita, SE.,SH.,MM 

Matakuliah syarat Bisnis Internasional, Pengantar Hukum Bisnis 

 

  

Kemampuan akhir tiap 

tahapan belajar  

(Sub-CPMK) 

Penilaian 

Bentuk Pembelajaran, 

Metode Pembelajaran,  

Penugasan Mahasiswa, Materi Pembelajaran 

 

Bobot 

Penilaia

n (%) Indikator Kriteria & 

Teknik 

Luring (offline) Daring 

(online) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

1 Mahasiswa mampu 

mengabstraksi prinsip dan 

sumber hukum bisnis 

internasional, termasuk 

perjanjian internasional, 

konvensi, dan hukum adat 

melalui studi literatur dan 

studi kasus secara 

komprehensif dan baik 

a. Ketepatan 

memahami 

kontrak 

perkuliahan. 

b. Ketepatan dalam 

memahami tentang 

konsep mata 

kuliah  

international 

business law 

 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap 

 

 

- Ceramah 

- Diskusi 

- Studi Kasus 

 

     (150 menit) 

 

 Dasar-dasar Hukum Bisnis 

Internasional 

1. Prinsip hukum internasional 

publik dan privat 

2. Konvensi dan perjanjian 

internasional 

3. Prinsip kedaulatan dan 

yurisdiksi 

0 

2 Mahasiswa mampu 

merekonstruksi Aspek-aspek 

utama dari perjanjian bisnis 

internasional, termasuk 

pembentukan, interpretasi, dan 

pelaksanaan kontrak lintas 

batas melalui studi kasus secara 

komprehensif  

a. Ketepatan dalam 

menjelaskan 

tentang aspek 

perjanjian 

internasional 

b. Ketepatan untuk 

menyelesaikan 

kasus 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap,  

 

- Ceramah 

- Diskusi 

- Studi Kasus 

 

(150 menit) 

 Kontrak Internasional 

1. Elemen dasar kontrak 

internasional 

2. Klausa-klausa penting 

(seperti penyelesaian 

sengketa, pengiriman, 

pembayaran) 

10 
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3. Hukum yang berlaku dan 

yurisdiksi 

3 Mahasiswa mampu 

merekonstruksi metode dan 

mekanisme untuk penyelesaian 

perselisihan dalam bisnis 

internasional, termasuk 

arbitrase dan mediasi melalui 

studi kasus secara 

komprehensif. 

a. Ketepatan 

menyelesaikan 

kasus 

perselisihan 

sengketa 

internasional 

 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap 

 

- Ceramah 

- Diskusi 

- Studi Kasus 

  

(150 menit) 

 Penyelesaian Sengketa 

Internasional 

1. Arbitrase internasional 

2. Litigasi di pengadilan 

3. Mediasi dan alternatif 

lainnya 

5 

4 Mahasiswa mampu 

menafsirkan organisasi dan 

perjanjian perdagangan 

multilateral, seperti World 

Trade Organization (WTO) dan 

General Agreement on Tariffs 

and Trade (GATT) melalui 

studi literatur secara 

komprehensif  

Ketepatan 

menafsirkan 

definisi organisasi 

dan perjanjian 

perdagangan 

multilateral 

 

 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap,  

 

- Ceramah 

- Diskusi 

  

(150 menit) 

 Regulasi Perdagangan 

Internasional 

1. WTO dan perjanjian 

perdagangan multilateral 

2. Tarif, kuota, dan hambatan 

non-tarif 

3. Perjanjian perdagangan 

bebas 

5 

5 Mahasiswa mampu 

menafsirkan kajian tentang 

perjanjian investasi bilateral 

dan multilateral serta 

perlindungan dan promosi 

investasi asing melalui studi 

kasus secara komprehensif  

Ketepatan untuk 

menafsirkan 

tentang kajian 

tentang perjanjian 

investasi bilateral 

dan multilateral 

serta perlindungan 

dan promosi 

investasi asing 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap,  

 

- Ceramah 

- Diskusi 

- Studi Kasus 

  

(150 menit) 

 Investasi Asing dan Hukumnya 

1. Perjanjian Perlindungan 

Investasi Bilateral (BIT) 

2. Hukum nasional mengenai 

investasi asing 

3. Konflik hak kedaulatan vs. 

perlindungan investor 

15 

6 Mahasiswa mampu 

menafsirkan hak cipta, paten, 

merek dagang, dan rahasia 

dagang dalam konteks 

internasional melalui studi 

literatur secara baik  

Ketepatan 

menafsirkan hak 

cipta, paten, merek 

dagang, dan 

rahasia dagang 

dalam konteks 

internasional 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap,  

 

- Ceramah 

- Diskusi 

  

(150 menit)  

 Hak Kekayaan Intelektual 

(HKI) 

1. Hak cipta, paten, merek 

dagang, dan rahasia dagang 

2. Konvensi-konvensi 

internasional seperti TRIPS 

5 
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 3. Pelanggaran HKI dan 

penegakan hukumnya 

 

7 Mahasiswa mampu 

merekonstruksi prinsip dan 

regulasi persaingan bisnis dan 

praktik antimonopoli di tingkat 

internasional melalui studi 

literatur secara komprehensif  

   Ketepatan 

merekonstruksi 

prinsip dan 

regulasi 

persaingan bisnis 

dan praktik 

antimonopoli di 

tingkat 

internasional 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap,  

 

- Ceramah 

- Diskusi 

  

(150 menit) 

 Hukum Persaingan dan 

Antimonopoli 

1. Hukum anti-monopoli dan 

praktek bisnis yang tidak 

adil 

2. Fusi dan akuisisi lintas 

batas 

3. Regulasi internasional vs. 

nasional 

5 

8  Ujian Tengah Semester (UTS)  

9 Mahasiswa mampu 

mengabstraksi aspek hukum 

dari transaksi bisnis digital, 

termasuk e-commerce, 

perlindungan data pribadi, dan 

keamanan siber melalui studi 

literatur secara komprehensif  

Ketepatan 

mengabstraksi 

aspek hukum dari 

transaksi bisnis 

digital, termasuk 

e-commerce, 

perlindungan data 

pribadi, dan 

keamanan siber 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap 

 

● Ceramah 

● Diskusi 

  

 

(150 menit) 

 Transaksi Elektronik dan 

Hukum Siber 

1. Transaksi e-commerce dan 

regulasinya 

2. Hukum privasi data dan 

keamanan siber 

3. Jurisdiksi dalam sengketa 

online 

5 

10 Mahasiswa mampu 

mengabstraksi pengaruh 

peraturan lingkungan terhadap 

bisnis internasional dan 

tanggung jawab perusahaan 

berkelanjutan melalui studi 

kasus secara komprehensif  

Ketepatan 

mengabstraksi 

pengaruh peraturan 

lingkungan 

terhadap bisnis 

internasional dan 

tanggung jawab 

perusahaan 

berkelanjutan 

 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap,  

● Ceramah 

● Diskusi 

● Studi Kasus 

  

 

(150 menit) 

 Ketentuan Hukum Lingkungan 

dan Bisnis 

1. Hukum lingkungan 

internasional (seperti 

Kesepakatan Paris) 

2. Tanggung jawab sosial 

perusahaan (CSR) dalam 

konteks lingkungan 

3. Regulasi nasional dan 

dampaknya terhadap bisnis 

internasional 

5 
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11 Mahasiswa mampu 

menafsirkan norma dan 

regulasi hubungan kerja di 

skala global, termasuk hak-hak 

pekerja, keselamatan, dan 

standar kerja melalui studi 

literatur secara komprehensif  

Ketepatan 

menafsirkan 

norma dan 

regulasi hubungan 

kerja di skala 

global, termasuk 

hak-hak pekerja, 

keselamatan, dan 

standar kerja 

 

 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap,  

 

● Ceramah 

● Diskusi 

  

 

(150 menit) 

 Hukum Tenaga Kerja 

Internasional 

1. Hak-hak pekerja dan 

standar internasional 

2. Konvensi-konvensi ILO 

3. Hukum migrasi dan pekerja 

migran 

10 
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12 Mahasiswa mampu 

merekonstruksi regulasi dan 

praktik pergerakan modal, 

investasi, dan operasi keuangan 

lintas batas melalui studi kasus 

secara komprehensif  

Ketepatan 

merekonstruksi 

regulasi dan 

praktik pergerakan 

modal, investasi, 

dan operasi 

keuangan lintas 

batas 

 

 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap,  

 

● Ceramah 

● Diskusi 

● Studi Kasus 

  

 

(150 menit) 

 Hukum Keuangan Internasional 

1. Regulasi institusi keuangan 

internasional (seperti IMF, 

Bank Dunia) 

2. Hukum perbankan lintas 

batas 

3. Pencegahan pencucian uang 

15 

13 Mahasiswa mampu 

menafsirkan kajian larangan 

praktik koruptif dalam bisnis 

internasional dan prinsip-

prinsip etika bisnis melalui 

studi literatur secara 

komprehensif  

Ketepatan 

menafsirkan kajian 

larangan praktik 

koruptif dalam 

bisnis internasional 

dan prinsip-prinsip 

etika bisnis 

 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap,  

 

● Ceramah 

● Diskusi 

  

 

(150 menit) 

 Regulasi Anti-Korupsi dan 

Etika Bisnis 

1. Konvensi-konvensi anti-

korupsi (seperti Konvensi 

OECD) 

2. Praktik bisnis yang etis dan 

integritas 

3. Sanksi dan dampak reputasi 

 

5 

14 Mahasiswa mampu 

menyimpulkan bagaimana 

perusahaan multinasional 

beroperasi dan tunduk pada 

hukum dari berbagai yurisdiksi 

melalui studi literatur dan studi 

kasus secara komprehensif  

Ketepatan 

menyimpulkan 

bagaimana 

perusahaan 

multinasional 

beroperasi dan 

tunduk pada 

hukum dari 

berbagai yurisdiksi 

 

 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap,  

 

● Ceramah 

● Diskusi 

● Studi Kasus 

  

 

(150 menit) 

 Struktur dan Operasi Bisnis 

Multinasional 

1. Struktur kepemilikan dan 

operasi perusahaan 

multinasional 

2. Transfer harga dan isu-isu 

pajak 

3. Strategi bisnis global vs. 

lokal 

5 

15 Mahasiswa mampu 

merekonstruksi tantangan dan 

pertimbangan hukum melalui 

studi kasus dalam berbagai 

Ketepatan 

merekonstruksi 

tantangan dan 

pertimbangan 

hukum 

Kriteria: 

Kehadiran, 

Keaktifan, 

Sikap,  

 

● Ceramah 

● Diskusi 

● Studi Kasus 

  

 

 Studi Kasus Hukum Bisnis 

Internasional 

1. Analisis kasus-kasus nyata 

2. Pelajaran dan implikasi 

hukum 

10 
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situasi bisnis lintas batas secara 

komprehensif  

 

(150 nit) 3. Penerapan teori ke praktik. 

16 Evaluasi Akhir Semester / Ujian Akhir Semester  

 

 

 

Metode Assessment  

Mata Kuliah Jenis Kurikulum Jenis Assessment Metode Assessment 

International 

Business Law 

Advance 1.Diagnostic (Kehadiran, Keaktifan, Sikap)     

2.Formative (Tes/Kuis per materi/ pertemuan)  

3.Summative (UTS dan UAS) 

Independent Study  

1. Presentasi 

2. Tes Tertulis 

3. Laporan Studi Kasus 

 



INDIKATOR, KRITERIA DAN BOBOT PENILAIAN            

1.     Bobot Penilaian Setiap Bentuk Asesmen            

        - Kinerja Individu / Presentasi: 20 %            

        - Kinerja Tim / Tugas Besar: 20%            

        - UTS: 20 %            

        - Tugas : 15%            

        - UAS: 25%             

         

Skenario Kasus 

 

No Pertemuan 

/BAB/Chapter 

Kasus Textbook Halaman 

1 Pertemuan ke-1 Kasus Konsep Dasar-dasar Hukum Bisnis 

Internasional 

 

1. Schaffer, R., Agusti, F., & Earle, B. 

(2018). International Business Law and 

Its Environment (10th ed.). Boston, MA: 

Cengage Learning. 

2. Chow, D. C. K., & Schoenbaum, T. J. 

(2017). International Business 

Transactions: Problems, Cases, and 

Materials (3rd ed.). New York, NY: 

Wolters Kluwer. 

3. Mann, R. A., & Roberts, B. S. (2018). 

Smith and Roberson’s Business Law 

(17th ed.). Boston, MA: Cengage 

Learning 

 

2 Pertemuan ke-2 Kasus Kontrak Internasional 

 
1. Schaffer, R., Agusti, F., & Earle, B. 

(2018). International Business Law and 

Its Environment (10th ed.). Boston, MA: 

Cengage Learning. 

2. Chow, D. C. K., & Schoenbaum, T. J. 

(2017). International Business 

Transactions: Problems, Cases, and 

Materials (3rd ed.). New York, NY: 

Wolters Kluwer. 
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3. Mann, R. A., & Roberts, B. S. (2018). 

Smith and Roberson’s Business Law 

(17th ed.). Boston, MA: Cengage 

Learning 

3 Pertemuan ke-3 Kasus Penyelesaian Sengketa Internasional 

 
1. Schaffer, R., Agusti, F., & Earle, B. 

(2018). International Business Law and 

Its Environment (10th ed.). Boston, MA: 

Cengage Learning. 

2. Chow, D. C. K., & Schoenbaum, T. J. 

(2017). International Business 

Transactions: Problems, Cases, and 

Materials (3rd ed.). New York, NY: 

Wolters Kluwer. 

3. Mann, R. A., & Roberts, B. S. (2018). 

Smith and Roberson’s Business Law 

(17th ed.). Boston, MA: Cengage 

Learning 

 

4 Pertemuan ke-5 Kasus Investasi Asing dan Hukumnya 

 
1. Schaffer, R., Agusti, F., & Earle, B. 

(2018). International Business Law and 

Its Environment (10th ed.). Boston, MA: 

Cengage Learning. 

2. Chow, D. C. K., & Schoenbaum, T. J. 

(2017). International Business 

Transactions: Problems, Cases, and 

Materials (3rd ed.). New York, NY: 

Wolters Kluwer. 

3. Mann, R. A., & Roberts, B. S. (2018). 

Smith and Roberson’s Business Law 

(17th ed.). Boston, MA: Cengage 

Learning 

 

5 Pertemuan ke-10 Kasus Ketentuan Hukum Lingkungan dan Bisnis 

 
1. Schaffer, R., Agusti, F., & Earle, B. 

(2018). International Business Law and 

Its Environment (10th ed.). Boston, MA: 

Cengage Learning. 
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2. Chow, D. C. K., & Schoenbaum, T. J. 

(2017). International Business 

Transactions: Problems, Cases, and 

Materials (3rd ed.). New York, NY: 

Wolters Kluwer. 

3. Mann, R. A., & Roberts, B. S. (2018). 

Smith and Roberson’s Business Law 

(17th ed.). Boston, MA: Cengage 

Learning 

6 Pertemuan ke-12 Kasus Hukum Keuangan Internasional 

 
1. Schaffer, R., Agusti, F., & Earle, B. 

(2018). International Business Law and 

Its Environment (10th ed.). Boston, MA: 

Cengage Learning. 

2. Chow, D. C. K., & Schoenbaum, T. J. 

(2017). International Business 

Transactions: Problems, Cases, and 

Materials (3rd ed.). New York, NY: 

Wolters Kluwer. 

3. Mann, R. A., & Roberts, B. S. (2018). 

Smith and Roberson’s Business Law 

(17th ed.). Boston, MA: Cengage 

Learning 

 

7 Pertemuan ke-14 Kasus Struktur dan Operasi Bisnis Multinasional 1. Schaffer, R., Agusti, F., & Earle, B. 

(2018). International Business Law and 

Its Environment (10th ed.). Boston, MA: 

Cengage Learning. 

2. Chow, D. C. K., & Schoenbaum, T. J. 

(2017). International Business 

Transactions: Problems, Cases, and 

Materials (3rd ed.). New York, NY: 

Wolters Kluwer. 

3. Mann, R. A., & Roberts, B. S. (2018). 

Smith and Roberson’s Business Law 
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(17th ed.). Boston, MA: Cengage 

Learning 

8 Pertemuan ke-15 Studi Kasus Hukum Bisnis Internasional 1. Schaffer, R., Agusti, F., & Earle, B. 

(2018). International Business Law and 

Its Environment (10th ed.). Boston, MA: 

Cengage Learning. 

2. Chow, D. C. K., & Schoenbaum, T. J. 

(2017). International Business 

Transactions: Problems, Cases, and 

Materials (3rd ed.). New York, NY: 

Wolters Kluwer. 

3. Mann, R. A., & Roberts, B. S. (2018). 

Smith and Roberson’s Business Law 

(17th ed.). Boston, MA: Cengage 

Learning 
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Rubrik Penilaian 

 

Rubrik Penilaian Presentasi 

 

Nomor Kelompok: 

Nama/NIM Anggota: 

1  

2  

3  

4  

Sub Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (SUB-CPMK) yang diases: 

 

Mata Kuliah :  

Kode Mata Kuliah: 

CP-MK Kriteria 
 (45-49)   (50-59)  (60-74)  (75-100)  

Inferior Average Good Excellent 

 Sistematika 

makalah 

Laporan disusun 

dengan sistematika 

penulisan yang salah 

Laporan disusun 

dengan sistematika 

penulisan yang 

benar tetapi tidak 

lengkap 

Laporan disusun 

dengan sistematika 

penulisan yang 

benar dan lengkap 

Laporan disusun dengan sistematika yang benar dan 

lengkap ditambah dengan informasi pendukung yang 

sesuai 

 Kejelasan dan 

keruntutan 

makalah 

Laporan tidak jelas, 

tidak sesuai dengan 

keruntutan penulisan 

Laporan kurang 

jelas, kurang sesuai 

dengan keruntutan 

penulisan 

laporan jelas, tetapi 

penulisan kurang 

runtut 

laporan jelas, dapat dipahami, ditulis secara runtut 
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 Kelengkapan isi 

makalah terkait 

analisis dan 

solusi 

pembahasan 

kasus 

Laporan tidak 

lengkap 

menyampaikan 

analisis dan solusi 

pembahasan kasus 

Laporan dengan 

lengkap 

menyampaikan 

analisis dan solusi 

pembahasan kasus 

tetapi disajikan tidak 

sistematis 

Laporan dengan 

lengkap 

menyampaikan 

analisis dan solusi 

pembahasan kasus 

serta disajikan 

secara sistematis 

Laporan dengan lengkap menyampaikan analisis dan 

solusi pembahasan kasus, disajikan secara dan 

ditambah informasi pendukung 

 

Susunan dan 

kelengkapan 

materi 

presentasi 

Materi presentasi 

tidak lengkap dan 

tidak disusun 

secara urut ataupun 

logis 

Sebagian besar 

materi presentasi 

lengkap dan disusun 

secara terurut, 

namun kurang logis 

Sebagian besar 

materi presentasi 

lengkap dan  disusun 

secara terurut dan 

logis  

Materi presentasi lengkap dan disusun secara terurut 

dan logis 

Penyajian 

materi yang 

disampaikan 

Materi tidak lengkap 

dan disajikan tidak 

relevan 

Materi yang 

disampaikan 

lengkap dan relevan 

tetapi disajikan 

dengan tidak 

menarik 

Materi yang 

disampaikan 

lengkap dan relevan 

serta disajikan 

dengan menarik 

Materi yang disampaikan lengkap dan relevan serta 

disajikan dengan menarik dan sistematis 

Penguasaan 

materi 

presentasi 

Presenter tidak/ 

sebagian besar tidak 

menguasai materi 

presentasi yang 

disampaikan 

Presenter menguasai 

sebagian materi 

presentasi yang 

disampaikan 

Presenter menguasai 

materi presentasi 

yang disampaikan 

Presenter menguasai materi presentasi yang 

disampaikan dan mampu mengaitkan dengan 

informasi yang relevan 

Kemampuan 

menjawab 

pertanyaan 

Presenter tidak 

mampu menjawab 

pertanyaan audiens 

Presenter menjawab 

pertanyaan audiens 

dengan kurang baik 

Presenter mampu 

menjawab 

pertanyaan audiens 

dengan baik 

Presenter mampu menjawab pertanyaan audiens 

dengan sangat baik 
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Kemampuan 

presentasi 

Presentasi 

disampaikan dengan 

tidak/ kurang 

menarik 

Presentasi 

disampaikan dengan 

cukup menarik 

Presentasi 

disampaikan dengan 

menarik 

Presentasi disampaikan dengan sangat menarik 

Kecepatan dan 

kejelasan 

penyampaian 

materi 

Materi disampaikan 

dengan tempo cepat 

dan pengucapannya 

kurang jelas 

Materi disampaikan 

dengan tempo cepat 

dengan 

pengucapannya 

yang jelas 

Materi disampaikan 

dengan tempo tepat 

dan pengucapannya 

kurang jelas 

Materi disampaikan dengan tempo tepat dengan 

pengucapannya yang jelas 

 

  



17 

 

 

 

Rubrik Penilaian Kinerja Individu di dalam Tim 

 

Nomor Kelompok:  

Nama/NIM Anggota:  

1  

2  

3  

4  

Sub Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (Sub-CPMK) yang diases: 

 

Mata Kuliah :  

Kode Mata Kuliah: 

Sub   

CP-MK 
Kriteria 

 (45-49)   (50-59)  (60-74)  (75-100)  

Inferior average Good Excellent 

 Menerima 

masukan, 

berbagi 

informasi, dan 

mendengarkan 

anggota tim 

lainnya (rekan 

sejawat) 

Anggota tim kurang 

mau menerima 

masukan, berbagi 

informasi dan 

mendengarkan 

anggota tim lainnya 

Anggota tim mau 

sebagian menerima 

masukan, berbagi 

informasi dan 

mendengarkan 

anggota tim lainnya 

Anggota tim dengan 

baik menerima 

masukan, berbagi 

informasi dan 

mendengarkan 

anggota tim lainnya 

Anggota tim dengan sangat baik  menerima masukan, 

berbagi informasi dan mendengarkan anggota tim 

lainnya 

Penyelesaian 

pekerjaan sesuai 

jadwal yang 

ditetapkan 

Anggota tim selalu 

terlambat dalam 

menyelesaikan tugas 

yang diberikan 

Anggota tim sering 

terlambat dalam 

menyelesaikan tugas 

yang diberikan 

Anggota tim jarang 

terlambat dalam 

menyelesaikan tugas 

yang diberikan 

Anggota tim selalu tepat waktu dalam menyelesaikan 

tugas yang diberikan 
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Partisipasi 

dalam pekerjaan 

dengan penuh 

tanggung jawab 

Anggota tim tidak 

berpartisipasi dalam 

pekerjaan 

Anggota tim 

berpartisipasi dalam 

pekerjaan tetapi 

tidak dengan penuh 

tanggung jawab 

Anggota tim 

berpartisipasi dalam 

pekerjaan dengan 

penuh tanggung 

jawab 

Anggota tim berpartisipasi dalam pekerjaan dengan 

penuh tanggung jawab dan berdedikasi 

Respon 

terhadap setiap 

anggota tim 

lainnya 

Anggota tim kurang 

merespon anggota 

tim lainnya dalam 

pekerjaan 

Anggota tim cukup 

merespon anggota 

tim lainnya dalam 

pekerjaan 

Anggota tim 

merespon dengan 

baik anggota tim 

lainnya dalam 

pekerjaan 

Anggota tim merespon dengan sangat baik anggota tim 

lainnya dalam pekerjaan 

 
Kehadiran 

Individu 
12 pertemuan 13 pertemuan 14 pertemuan 15-16 pertemuan 

 

 

 

 


